Bankll_:) Signing
Froydis Slettevoll
2023-02-10
Buypass Signing
Bjorn Andre Aamodt
2023-02-11
Referat fra Eikeli og Eiksmarka skolekorps arsmgte 2023

Sted: Eiksmarka skole, personalrommet. Tidspunkt: Torsdag 9. februar 2023 kl 1900

Saksliste
1. Fortegnelse over stemmeberettigede
Det ble foretatt fortegnelse over stemmeberettigede. Det var 21 stemmeberettigete personer.

2. Valg av mgteleder

Styrets innstilling: Knut Nygaard foreslas som mgteleder.
For: 21 stemte for Imot: 0

Vedtak: Knut Nygaard er valgt som mgteleder.

3. Godkjenning av innkalling, saksliste og forretningsorden

Styrets innstilling: Innkalling, saksliste og forretningsorden skal godkjennes.
For: 21 stemte for Imot: 0

Vedtak: Innkalling, saksliste og forretningsorden er godkjent.

4. Valg av referent

Styrets innstilling: Harald Dale-Olsen ble valgt som referent
For: 21 stemte for Imot: 0

Vedtak: Harald Dale-Olsen er valgt som referent

5. Valg av to personer til tellekorps samt til a3 undertegne protokollen

To personer velges til & undertegne protokollen.

For: 21 stemte for Imot: 0

Vedtak: Bjgrn Andre Aamodt og Frgydis Slettevoll er valgt til tellekorps og til & undertegne
protokollen

6. Styrets arsmelding

Styret ved Liv Inger Tgnjum, Katie Lossius, Zbigniew Greplowski og Kristin @rberg redegjorde for aret
som gikk. «Normalsituasjon» etablert, 61 medlemmer for gyeblikket. Utfordringer for Juniorkorpset
(sammensetning og stgrrelse), far stgtte av hovedkorps og aspirantkorps. Stabilitet med 2 gode
dirigenter, Pal Owe og Eli. Det jobbes aktivt med rekruttering gjennom bla SFO. Dette ga solid
uttelling med 12 aspiranter hgst 2022. Vellykket deltakelse ved DM i korps, rekrutteringskonserter pa
skolene gjennomfgrt, konfirmasjonsspilling samt jubileumskonsert pa Eikeli, hgst-og julekonserter og
julegrantenning og adventspilling. Mange morsomme turer i 2022: Vinterseminar, HK til Kgbenhavn,
AK/JK i Lillehammer/Hunderfossen. To vellykkede loppemarkeder ble giennomfgrt. Styret har jobbet
med musikalsk planlegging, organisering av aktiviteter, rekruttering, strategi og
kommunikasjon/personvern og media. Korpsets gkonomi er god (se pkt 7), ogsa etter investering i
nye instrumenter og vedlikehold av eksisterende.

Styrets innstilling: Styrets arsmelding for 2022 godkjennes.

For: 21 stemte for Imot: 0

Vedtak: Styrets arsmelding for 2022 godkjennes.

7. Regnskap

@yvind Fonnes gjennomgikk regnskapet. Koronaperioden har ikke hatt negative konsekvenser for
korpsets gkonomi. Den er meget solid. Kommentar fra forsamlingen: vanskelig a budsjettere
kostnadene ved kirkekonserter, hvis leie har veert i endring.

Styrets innstilling: Styrets regnskap for 2022 godkjennes.

For: 21 stemte for Imot: 0

Vedtak: Styrets regnskap for 2022 godkjennes.



8. Strategi

Liv Inger Tgnjum gjennomgikk Strategiplanen for 2023-25. Korpset skal veere en tilgjengelig og
attraktiv fritidsaktivitet som gi musikalsk utvikling og spilleglede i et trygt miljg. Strategiplanen er
utviklet av styret i samarbeid med dirigenter og tillitsvalgte. Den gir fgringer for styrets beslutninger,
korpsets tilpasninger og overordnete prinsipper for korpsets drift i perioden 2023-25.

Styrets innstilling: Strategiplanen for 2023-25 godkjennes.

For: 21 stemte for Imot: 0

Vedtak: Strategiplanen for 2023-25 godkjennes.

9. Arsplan

Liv Inger T@njum, Katie Lossius og Zbigniew Greplowski gjennomgikk Arsplanen for 2023. Arsplanen
omhandler musikalske og sosiale aktiviteter og tiltak, turer, representasjon, uniformer/instrumenter,
rekruttering (SFO-minikorps/konserter), instruksjon/gvelser (blanding av korpsene), tilstedeveerelse i
lokalmiljget herunder oppdrag, loppemarkeder, nettsted/kommunikasjon til korpsets medlemmer.
Styrets innstilling: Arsplanen for 2023 godkjennes.

For: 21 stemte for Imot: 0

Vedtak: Arsplanen for 2023 godkjennes.

10. Budsjett

@yvind Fonnes gjennomgikk budsjettet for 2023. Budsjettet er gkt sammenlignet med fjoraret som
felge av gkt satsing og etablering av en «normalsituasjon». Noen poster er genergst budsjettert. En
har valgt 3 prioritere lave kontingenter, og det budsjetteres med et lite underskudd. Korpset har ikke
til hensikt @ bedrive kapitalakkumulasjon, men 3 sgrge for solid drift. Det har korpset i dag.

Styrets innstilling:

i) Kontingent for undervisning settes til samme belgp som Barum musikk- og kulturskole
bruker, kroner 2800,- pr halvar.
i) Sats for instrumentleie fra korpset settes til kroner 250,- pr halvar.
iii) Sats korpskontingent for alle spillende medlemmer settes til kroner 250,- pr halvar.
iv) Revisor betales per medgatt time. Det er satt av kroner 3 000,- i budsjettet til dette.
V) Budsjettet for 2023 godkjennes.
For: 21 stemte for Imot: 0

Vedtak: Punktene i)-v) godkjennes



11. Valg

Valgkomiteen (Sigrid Nortvedt og Monica Jenstad) presenterte sine kandidater til i) styret, ii)ledelse
og iii) revisor. De foreslo a gke antallet styremedlemmer med 1 person for a redusere
arbeidsinnsatsen for styremedlemmene.

Styret (Ingvild Naadland) presenterte sine kandidater til neste valgkomite (iv).

Valgkomiteens og styrets innstilling: Felgende personer foreslas valgt til fglgende roller og varighet:

i) Valg av styremedlemmer:

Varighet

Styreleder: Monica Jenstad Ett ar
Kasserer: Christina Macé Stensrud Toar
Styremedlem: Eldri Holo Ett ar (ikke pa valg)
Styremedlem: Bente Wollebaek Thele Toar
Styremedlem: Ingvild Naadland To ar (gjenvalg)
Styremedlem (rekruttering):  Zbigniev Greplowski Ett ar (ikke pa valg)
Styremedlem (korpsleder HK): Katie Lossius Ett ar (gjenvalg)
Styremedlem (korpslederJK):  Kristin @rberg Ett ar (gjenvalg)
ii)Ledelse
Hovedkorps: Katie Lossius, Eldri Holo og Elin Monaghan
Juniorkorps: Nina Carlsen og Kristin @rberg
Aspirantkorps: Kathrine Hope- og Zbigniev Greplowski
iii) Valg av revisorer:
Fglgende velges: Varighet:
Revisorer: Reidun Gulbrandsen (aut. regnskapsfgrer) Ett ar

@yvind Fonnes Ett ar
iv) Valg av valgkomite: Varighet:
Fglgende foreslas valgt:
Komitemedlem 1: Sigrid Nortvedt Ett ar (gjenvalg)
Komitemedlem 2: Hilde Kongsvik Fjeere  Ett ar
For: 21 stemte for Imot: 0

Vedtak: Valgkomiteen og styrets innstilte kandidater velges og valget godkjennes.
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